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1. AMAC

Bu prosediir, Kog¢ Universitesi biinyesinde yapilacak olan tiim ¢alismalarda (insai, teknik, bakim-
onarim, laboratuvar ¢aligmalari, atik yonetimi, ofis caligmalari) ¢alisanlarin kisisel koruyucu
donanimlariin temini, ulusal ve global standartlara uygun se¢imi, yapilan ige uygun KKD dagitim
ve kullanimu ile ilgili usul ve esaslan belirler.

2. KAPSAM

Kog Universitesi’ne bagli i¢ ve dis lokasyonlarda ¢alisan akademik, idari calisanlar, kiracilar ile alt
igveren ¢alisanlarinin Kisisel Koruyucu Donanim kullanimini ve usullerini kapsar.

3. REFERANSLAR

3.1. 4857 Sayili Is Kanunu

3.2. Kog Universitesi Laboratuvar Is Saglig1 ve Giivenligi Prosediirii

3.3. 5510 Sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu

3.4. 6331 no’lu Is Saghig1 ve Giivenligi Kanunu

3.5. 30761 Sayili Kisisel Koruyucu Donanim Y 6netmeligi

3.6. 28695 Say1li Kisisel Koruyucu Donanimlarin Is Yerlerinde Kullanilmas: Hakkinda Y 6netmelik

4. SORUMLULUKLAR

4.1. Bu prosediiriin uygulatilmasindan Rektor sorumludur.

4.2. Bu prosediiriin hazirlanmasindan, giincellenmesinden ve ydntemin uygulanmasindan Insan
Kaynaklar1 Direktorliigii Is Giivenligi Birimi sorumludur.

4.3. Caliganlarin maruz kaldigi/kalabilecegi riskler degerlendirilerek KKD’lerin standartlara gore
seciminden, temininden, bilgilendirilmesinden, kullanimi ve muhafaza edilmesinden Is
Giivenligi Birimi sorumludur.

4.4. Alt igveren tarafindan hizmet aliminda c¢alisanin KKD kullanimi ile ilgili alt igverenlik
sozlesmesine bulunan tiim esaslara uyulup uyulmadiginin denetimini saglamaktan isin esas
sahibi sorumludur. Alt isveren sdzlesmesine tabii ¢alisanin isin edinimi esnasinda KKD
kullanimi {s Giivenligi Birimince izlenir.

4.5. KU’niin asil isveren konumunda oldugu alt isverenlerin belirlenen kurallara, alt isverenlik
sozlesmelerinin esaslarina, yasaya ve yonetmeliklere uygun olarak ¢caligsmalarini yiiriitmelerini
takip ve kontrol etmekten alt igveren hizmeti alan ilgili birimler sorumludur.

5. TANIMLAR

5.1. KKD : Kisisel koruyucu donanim.

5.2. Alt Isveren: Bir isverenden, isyerinde yiiriitiilen mal veya hizmet iiretimine iliskin yardimc1
islerde veya asil isin bir boliimiinde isletmenin ve isin geregi ile teknolojik nedenlerle uzmanlik
gerektiren islerde is alan, bu is i¢in gorevlendirdigi iscilerini sadece bu isyerinde aldig1 iste
calistiran gergek veya tiizel kisiyi yahut tiizel kisiligi olmayan kurum ve kuruluslardir.

5.3. Dis Lokasyon: Rumeli Feneri Kampiisii disinda bulunan Istanbul ili simirlari igerisinde yer alan
Kog Universitesine bagli lokasyonlardir.

5.4. ID: isletme Direktorliigii




5.5. Cahsanlar: Ko¢ Universitesi biinyesinde SGK hizmet sozlesmesi bulunan tiim idari ve
akademik caliganlar.

5.6. ISG: Is saglig1 ve giivenligi

5.7. SGK: Sosyal Giivenlik Kurumu

5.8. KU: Kog Universitesi

5.9. RFK: Rumeli Feneri Kampiisii

5.10. Teknik Sartname: KKD’ nin saglamasi gereken teknik gereklilikleri tanimlayan belgeyi

5.11. CE” isareti: imalatc tarafindan kisisel koruyucu donanimm “CE” isaretinin ilistirilmesini
ongoren mevzuatin ilgili biitiin kurallarina uygun oldugunu gosteren isareti.

5.12. Misafir: Kog tiniversitesi biinyesinde bulunan herhangi bir béliimde ¢alisma, deney, egitim
vb. konularda islemde bulunacak olan kisiler

TEMEL PRENSIiPLER

6.1. KU Kisisel koruyucu donanmmlari, risklerin toplu korunmayi saglayacak teknik dnlemlerle
veya i organizasyonu ve ¢alisma yontemleriyle 6nlenemedigi, tam olarak sinirlandirilamadig:
durumlarda kullanilmasini zorunlu tutar.

6.2. KU toplu korunma tedbirlerine, kisisel korunma tedbirlerine gore ncelik verir.

6.3. KU Kisisel koruyucu donamim, is kazas1 ya da meslek hastaliginin énlenmesi, calisanlarin
saglik ve gilivenlik risklerinden korunmasi, saglik ve giivenlik kosullarinin iyilestirilmesi
amaciyla temin edilir ve kullanilmas1 amaglanir.

6.4. KU tarafindan yapilacak isin niteligi ve riski ile isi yapacak kisinin ihtiyac¢ ve 6zelliklerine
gore kisisel koruyucu ekipmanlar belirlenir ve temin edilir.

6.5. Calisanlarina, standartlara uygun ve CE isaretli kisisel koruyucu donanim temin eder.

6.6. KU, kisisel koruyucu donanimlarm kullanimu ile ilgili bilgileri temel is giivenligi egitiminde
VErir.

6.7. Alt igveren ve kiraci firma, c¢alisanlar icin kanunen saglamasi gereken kisisel koruyucu
donanimlar1 temin eder, kullandirir, takip eder. Alt isverenin bu konudaki sorumluluklarini
yerine getirip getirmedigini Is Giivenligi Birimi denetler.

6.8. Kisisel koruyucu Donanim maliyetleri ¢alisanlara yansitilmaz.

6.9. Talep edilen KKD Kog Universitesi Is Giivenligi Birimi tarafindan en kisa zamanda temin
edilir.

6.10. Talep edilen KKD’nin teslim edilmesi i¢in gegen siirede ilgili ¢aligmaya baglanilmaz.

6.11. KU Calisanlar1 kisisel koruyucu donamimda gérdiikleri herhangi bir ariza veya eksikligi
isverene bildirmekle yilikiimliidiir. Arizali bulunan kisisel koruyucu donanimlar arizalar
giderilmeden ve gerekli kontrolleri yapilmadan kullanilmaz.

6.12. Calisanlara verilen kisisel koruyucu donanimlar gerektiginde yenileri ile degistirir ve kullanici
her kullanimdan 6nce gerekli temizlik ve bakimini yaparak c¢aligir oldugundan emin olur.
6.13. KU Calisanlar1 6331 sayili Kanunun 19 uncu maddesine uygun olarak, is saghigi ve giivenligi
ile ilgili aldiklar1 egitim ve isverenin bu konudaki talimatlari dogrultusunda kendilerine
saglanan kisisel koruyucu donanimlar1 dogru kullanmakla, korumakla, uygun yerlerde ve

uygun sekilde muhafaza etmekle yikimlidiir.

6.14. KU calisam yapilan isin gereklerine uygun kisisel koruyucu donanimini Is Giivenligi
Birim’nden mail, telefon veya online talep formu ile talep eder. Online talep formu linki bu
dokiimanin ekinde verilmistir (Bkz.EK-1.)

6.15. KU yapilacak isin geregine uygun KKD ‘lere iliskin kullanim, bakim, muhafaza sartlarini
belirleyen talimat bu dokiimanin ekinde tanimlanmustir. (Bkz.EK-6)

YONTEM
7.1 Kisisel koruyucu donanimlarin segim kriterleri, risklere ve kullanim alanlarina gore belirlenmesi
ve temini i¢in ilgili yontemler belirlenmistir.

7.1.1. KKD’ler kendisi ek risk olusturmadan ilgili riski 6nlemeye uygun olur.



7.1.2. Kullananin ergonomik gereksinimlerine ve saglik durumuna uygun olur. Gerekli
ayarlamalar yapildiginda kullanana tam uyar. Kullamim kaynakli bir riske sebep
olmadigindan emin olunur.

7.1.3.KKD talebi Is Giivenligi Birimi web sitesinde bulunan online talep formu ile
gerceklestirilir. (Bkz.Ek-1).

7.1.4. Kisisel Koruyucu Donanim Yonetmeligi kapsamina giren iiriinlerde uygun sekilde CE
isareti ve Tiirk¢e kullanim kilavuzu bulundurur.

7.1.5. Birden fazla riskin bulundugu ve calisanin bu risklere karst ayni anda birden fazla kisisel
koruyucu donanimi kullanmasimi gerektiren durumlarda, bir arada kullanilmaya uygun
olan ve bir arada kullanildiginda s6z konusu risklere kars1 koruyuculugu etkilenmeyen
kisisel koruyucu donanimlar segilir.

7.1.6. Kisisel koruyucu donanimlarin kullanim sartlar1 ve 6zellikle kullanilma siireleri; riskin
derecesi, maruziyet siklig1, her bir ¢alisanin is yaptig1 yerin 6zellikleri ve kisisel koruyucu
donanimin performansi dikkate alinarak belirlenir.

7.1.7. Kisisel Koruyucu Donanimlarin tek kisi tarafindan kullanilmasi esastir.

7.1.8. Yapilacak tiim faaliyetlere 6zgii korumali ayakkabilar, koruyucu gozliikler, eldivenler,
viicut koruyucu tulumlar, gaz maskeleri, toz maskeleri, kulak koruyucular, emniyet
kemerleri, bas koruyucular isin edinimi i¢in segilir, temin edilir ve isin esnasinda istisnasiz
olarak kullanilir.

7.1.9. KU kapsaminda bahsedilen tiim ¢alismalarda yetkililer KKD segimini yapilan isin teknik
detayina gore belirlenir, ¢alisanlara zimmet formu ile teslim edilir. Zimmet formu ilgili
ekte verilmistir. (Bkz.EK-2)

7.2 Kimyasal, Biyolojik, Tibbi, Radyoaktif Ve Lazer Uygulamal Laboratuvarlar isleri

7.2.1 KU biinyesinde yapilacak laboratuvar calismalarinda yer alan arastirmacilar, misafirler,
ogrenciler, gecici gorevlendirme ile gelenler oncelikle 6grenci ve aragtirmacilar igin
risklerin ayr1 modiillerle islenerek hazirlandigi online egitimi tamamlar.

7.2.2  Egitim iceriginde KKD kullanimu ile ilgili bilgilendirmeler yer almaktadir.

7.2.3  Yapilacak isin niteligine, kullanilacak maddenin 6zelligine uygun KKD s Giivenligi
Birimi tarafindan temin edilir.

7.2.4 KKD talebi Is Giivenligi Birimi web sitesinde bulunan online talep formu ile
gergeklestirilir. (Bkz.Ek-1).

7.2.5 Laboratuvar Calisanlar1 gerekli KKD’yi kullanmadan ¢alisamaz.

7.2.6 Laboratuvarlarda temin edilen KKD’lerin kullanimi ve uygun sekilde saklanmasi
kontroliinden 6ncelikli olarak kullanici sorumludur.

7.2.7 KKD kullanim talimati ve zimmet tutanag teslim alan kullanici tarafindan imzalanir.

7.2.8 Laboratuvarlarda kullanilan baslica KKD tiirleri solunum koruyucular, el koruyucular,
ayak koruyucular, goz koruyuculardir. Laboratuvar c¢alismalarinda kullanilacak
KKD’ler arasinda yer alir.

7.2.9 Laboratuvar ¢alismalarinda kullanilabilecek KKD’lerin listesi, kullanim ve saklama
kosullar1 bilgileri bu dokiimanin ekinde verilmistir. (Bkz.EK-3)

7.3 Insaat Bakim, Onarim ve Teknik isler

7.3.1 Tiim galisanlar KKD kullanimu ile ilgili bilgilendirmeleri genel Is giivenligi egitimleri
ve KDD teslimat1 esnasinda alirlar.

7.3.2  Yapilacak isin niteligine, kullanilacak maddenin 6zelligine uygun KKD Is Giivenligi
Birimince belirlenir ve temin edilir.

7.3.3  Calisanlar gerekli KKD’yi kullanmadan ¢aligamaz.

7.3.4 KKD talebi Is Giivenligi Birimi web sitesinde bulunan online talep formu ile
gerceklestirilir. (Bkz.Ek-1).

7.35 KKD teslim ve zimmet formu kullanici tarafindan imzalanur. lgili form bu dokiimanin
ekinde verilmistir (Bkz.Ek-2).



7.3.6

7.3.7

Solunum koruyucular, el koruyucular, ayak koruyucular, bas koruyucular, go6z
koruyucular ingaat bakim calismalarinda kullanilacak KKD’ler arasinda yer alir

Insaat Bakim, Onarim, Tadilat calismalarinda kullanilabilecek KKD’lerin listesi, bu
dokiimanin EK-3 ‘linde verilmistir.

7.4 Alt isveren ve Kiracilar Tarafindan Saglanan Hizmetler

7.4.2

7.4.3

7.4.4

7.4.5

7.4.6

7.4.7

741 KU kampiis agik ve kapali alan dahilinde hizmetin bir béliimiiniin alt
isverenlerce saglanmas1 kararlastirilmis  olan tiim hizmetlerde KKD kullanim
egitimleri alt isveren tarafindan verilir. Is giivenligi birimi KKD kullanimma iliskin
denetim ve izleme mekanizmasini yiiriitiir.

Caliganlar, temin edilmis KKD’leri kullanmadan ¢alisamaz. KKD lerin dogru kullanimi1
ve saklanmasi i¢in denetimden ve malzemelerin dogru saklanmasi i¢in uygun alan
saglanmasindan ilgili alt igveren firma sorumludur.

KKD kullanim talimati ve zimmet tutanagi alt isveren firma tarafindan ¢alisanlara
imzalatilir, dokiimanlar saklanir.

Is Giivenligi Birimi KKD kullanimlarina iliskin talimat ve zimmet tutanaklarinin takip
ve denetimini gergeklestirir.

KU Is Giivenligi Birimi’nin kontrol ve denetimleri kapsaminda KKD zimmet formlari,
teslim tutanaklari ve egitim dokiimanlarini talep etmesi halinde Alt igveren firma
dokiimanlar1 sunmakla yiikiimliidiir.

Solunum Kkoruyucular, el koruyucular, ayak koruyucular, goz koruyucular, bas
koruyucular alt igverenlerce saglanan hizmetlerde kullanilacak KKD’ler arasinda yer
alir.

Alt igveren ve Kiracilar tarafindan yapilan ¢aligmalarda kullanilabilecek KKD’lerin
listesi EK-3 ‘iinde verilmistir.

7.5 Atik Yonetimi Hizmetleri

7.5.1

7.5.2

7.5.3

7.5.4

755

7.5.6
7.5.7

KU kampiis agik ve kapali alan dahilinde atik yonetim hizmetleri Isletme Direktorliigii
altinda alt igverenlerce saglanir.

Atik Yénetiminde galisanlarin KKD egitimleri alt isveren tarafindan verilir. Is giivenligi
birimi KKD kullanimina iliskin denetim ve izleme mekanizmasini yiiriitiir.
Laboratuvarlarda ¢alismak iizere is tanimi farklilasan “Atik Gorevlisi” nin KKD temini
ve kullanim denetimi alt igveren firma tarafindan saglanir.

Talep edilmesi halinde firma, KU Isletme Direktorliigii ve Is Giivenligi Birimine KKD
zimmet ve egitim dokiimanlarini sunmakla yiikiimliidiir.

Yapilacak isin niteligine uygun KKD Alt igsverence belirlenir. Calisanlar gerekli
KKD’yi kullanmadan ¢alisamaz.

KKD kullanim talimat1 ve zimmet tutanagi ¢alisanlara imzalatilir.

Atik Yonetim Hizmetleri kapsaminda yapilan ¢aligmalarda kullanilabilecek KKD’lerin
listesi bu dokiimanin EK-3 ‘iinde verilmistir.

7.6 Ofis Calismalar:

7.6.1

7.6.2

KU biinyesinde bulunan tiim idari ve akademik ¢alisanlar icin ergonomik calisma
prensiplerini ve Onlemlerini iceren bilgilendirme Is Giivenligi Birimi ve Is yeri
hekimleri tarafindan saglanir.

Ofis caligmalar1 kapsaminda kullanilan arag geregler (monitdr, klavye, Mouse,
sandalye) insanin govde iskelet yapisina uygun, el-bilek koruyacak ozellikte olacak
sekilde temin edilir.



7.6.3 Ergonomik Sandalye talebi mail yolu ile Insaat Birimine iletilir. Monitor ve klavye
talepleri Bilgi Teknolojileri Birimine mail yolu ile iletilir. Bilek destekli Mouse pad
talebi Is Giivenligi Biriminden mail yolu ile talep edilir.

7.6.4 Akademik ve idari calisanlar ergonomik donanim ekipman taleplerini Is Giivenligi
Birimine yazili olarak iletir.

7.6.5 Temin edilen ekipmanlarin ¢alisanlar tarafindan kullanilmasi beklenir.

8. EKLER VE KAYITLAR

EK-1 KKD TALEP FORMU

EK-2 KKD ZIMMET FORMU

EK-3 KKD LISTESI

EK-4 LABORATUVAR CALISMALARI KKD LiSTESI

EK-5 KKD KULLANIM, BAKIM, MUHAFAZA TALIMATNAMESI

EK-6 KKD TEMIN SURECI

9. GOZDEN GECIiRME

Bu prosediirii gézden gecirme ve giincellestirme sorumlulugu iK-Is Giivenligi Birimine aittir.
Yonerge, her yil gbzden gegirilir.

1. ONAY TABLOSU

Sayfa Tarih Yayin tarihi Yayim yapan
Yeni yayimn Isletme
Direktorliigii

Dagitim (ilgili Boliimler)

Tiim Kog Universitesi Birimleri

Uygunluk  Onay1
Direktorii):

(Insan

Kaynaklar

Yiiriirliik Onay1 (Rektdr) :




