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1. İşveren Vekili ataması var mı? 

EVET                        HAYIR                        AÇIKLAMA: 

2. İş güvenliği uzmanı ve işyeri hekimi sözleşmesi var mı? 

EVET                        HAYIR                        AÇIKLAMA: 

3. Risk değerlendirme raporu var mı? 

EVET                        HAYIR                        AÇIKLAMA: 

4. Acil durum eylem planı var mı? 

EVET                        HAYIR                        AÇIKLAMA: 

5. Kullanılan kişisel koruyucu donanımlar standartlara uygun mu? 

EVET                        HAYIR                        AÇIKLAMA: 

6. Kişisel koruyucu donanım zimmet tutanakları var mı? 

EVET                        HAYIR                        AÇIKLAMA: 

7. Çalışan temsilcisi ataması ve eğitimi var mı? 

EVET                        HAYIR                        AÇIKLAMA: 

8. Çalışanların temel İSG eğitimi var mı? 

EVET                        HAYIR                        AÇIKLAMA: 

9. Çalışanların yüksekte çalışmaya uygun eğitimleri ve sağlık raporları var mı?  

EVET                        HAYIR                        AÇIKLAMA: 

10. Tehlikeli ve çok tehlikeli işler sınıfında çalışacakların yönetmeliğe uygun sağlık raporları 
var mı?  

EVET                        HAYIR                        AÇIKLAMA: 

11. Destek elemanlarının eğitimi var mı? 

EVET                        HAYIR                        AÇIKLAMA: 

12. Yeterli sayıda ilk yardımcı belgeli çalışan var mı?  

EVET                        HAYIR                        AÇIKLAMA: 
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13. Mesleki yeterlilik belgeleri (MYK belge zorunluluğu olan işler) var mı? 

EVET                        HAYIR                        AÇIKLAMA: 

14. İş sağlığı ve güvenliği çalışma talimatları var mı? 

EVET                        HAYIR                        AÇIKLAMA: 

15. Kullanılan kimyasalların MSDS formu var mı? 

EVET                        HAYIR                        AÇIKLAMA: 

16. Kullanılan iş ekipmanlarının (kaldırma araçları, basınçlı kaplar vb.) periyodik kontrolü 
var mı? 

EVET                        HAYIR                        AÇIKLAMA: 

17. Yemekhane ve çay ocağında çalışanların hijyen eğitimi var mı? 

EVET                        HAYIR                        AÇIKLAMA: 

18. Çalışanların sigorta girişleri yapıldı mı?  

EVET                        HAYIR                        AÇIKLAMA: 

19. 18 yaşından küçük genç ya da çocuk işçi var mı? 

EVET                        HAYIR                        AÇIKLAMA: 

20. Çalışma ve dinlenme süreleri yasal şartlara uygun olarak düzenlendi mi? 

EVET                        HAYIR                        AÇIKLAMA: 

 

Yukarıda sorulan soruların tümüne doğru cevap verildiğini ve ilgili belgelerin 
güncel olduğunu beyan eder, istenildiği takdirde sorularda yer alan belgelerin 
ibraz edileceğini teyit ve taahhüt ederim. Beyanımıza aykırı bir durumda tüm 
sorumluluklar firmamıza aittir. 

Firma Adı    :                                                  Tarih :                                        

Yetkili Kişinin Adı Soyadı : 

Yetkili Kişinin Pozisyonu  : 

İmza     : 


