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Tarih: 01.08.2022 
Konu: Ekip Lideri Görevlendirme 
 

 

KOÇ ÜNİVERSİTESİ  
 

Sayın;          
Cemre ŞİMŞEK                       
 
KUAK ekip liderliğine gönüllü olmanızla birlikte, Koç Üniversitesi Arama Kurtarma Ekibi 
Prosedürü esasları doğrultusunda diğer görevlerinizin yanında ‘KUAK Ekip Lideri’ olarak 
atanmış bulunmaktasınız. 
Ekteki görev, yetki ve sorumluluklarınız kapsamında gerekli çalışmalarınızı yapmanız hususunda 
gereğini rica ederim. 
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EK-1: KUAK Ekip Lideri Görev, Yetki ve Sorumlulukları 
 

KUAK EKİP LİDERİ 
 GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI  

 
1. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLAR: 

 
1.1. Etkin arama-kurtarma çalışmaları ve kazaya uğrayan ve/veya kaybolan kişiler için 

yapılan ihbarların en kısa sürede alınmasına ve değerlendirilmesine ilişkin düzenlemeler 

yaparak alınan ihbar ile arama-kurtarma operasyonunu başlatacak planlama, operasyon 

ve haberleşme zincirini oluşturmak. 

1.2. Yapılacak operasyonlara katılacak uygun yetenekli ekip üyelerini tespit etmek, gerekli 

olan sertifikalı eğitim programlarına dahil etmek ve yetiştirmek. 

1.3. Ekibin en kısa sürede toplanmasını ve olay yerine ulaşmasını sağlayarak etkin arama-

kurtarma çalışmaları yapmak ve operasyon için en uygun koşulları yaratmak. 

1.4. Ekip içi rol ve sorumlulukların belirlenmesi, görevlendirmenin yapılması. 

1.5. Ekip içi davranış kurallarının gözetilmesi, iç huzuru bozan üyelerin ekipten 

uzaklaştırılması. 

 

 

 
 


